INCESU BELEDIYESI
DIiSIiPLIN KURULLARI VE DiSiPLIN AMIiRLERI HAKKINDA
YONETMELIK

AMAC:

Madde 1 - Bu Yonetmelik, Disiplin ve Yiiksek Disiplin Kurullarinin kurulus, iiyelerinin
gorev siiresi, goriisme ve karar usulii ile hangi memurlar hakkinda karar verebileceklerini ve
disiplin amirlerinin tayin ve tespitinde uygulanacak esaslari, bunlarin yetki ve sorumluluklarini
diizenlemek amaciyla, 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanunu'nun degisik 134 iincii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

KAPSAM:

Madde 2 - Bu Yonetmelik, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun degisik 1 inci
maddesinin birinci fikrasi1 kapsamina giren memurlar hakkinda uygulanir.

Disiplin Kurullari:

Madde 3 - Disiplin ve sorusturma islerinde kanunlarla verilen gorevleri yapmak iizere
kurum merkezinde Baskan ve Uyeleri bu Yonetmelikte belli edilen yetkililer tarafindan
gorevlendirilmek suretiyle birer Disiplin ~ Kurulu kurulur. Bu Yonetmelikte gegen kurul
deyiminden Disiplin ve Yiiksek Disiplin Kurullar1 anlagilir.

Kurullarin kurulusuna iliskin esaslar:

Madde 4 - Belediyelerde; belediye baskaninin veya gorevlendirecegi yardimcisinin
baskanliginda enclimenin atanmis iiyelerinden kurulur. Bagkanin kendisini ilgilendiren konularda
bagkan yardimcist kadrosunun bos olmasi durumunda ise Meclis iiyelerinden gorevlendirecegi
birine yetkisini devredebilir.

MAHALLI iDARELERIN YUKSEK DIiSiPLIN KURULU:

Mahalli Idarelerin Yiiksek Disiplin Kurulu, icisleri Bakanh@ Yiiksek Disiplin
Kuruludur.

Kurullarda gorevlendirilmevecek olanlar:




Madde 5 - Haklarinda ayliktan kesme veya daha agir disiplin cezasi uygulanmis olanlar,
657 sayili Kanunun degisik 133 iincii maddesi hiikiimlerinden yararlanmig olsalar dahi 3.
maddede sayilan kurullarda gorevlendirilemezler.

Kurul toplantilarina katilamayacak olanlar:

Madde 6 - Kurullarin Baskan ve Uyeleri kendilerine, eslerine, ikinci dereceye kadar (bu
derece dahil) kan ve sihri hisimlarina, disiplin cezasi verilmesini teklif ettikleri, disiplin
sorusturmasini yaptiklart veya atanmasina yetkili olduklari memurlara ait islerle ilgili Kurul
toplantilarina katilamazlar. Bunun yerine Kurul Baskaninin gorevlendirecegi kisiler toplantiya
katilabilir.

Uvyelerin gorev siiresi:

Madde 7 - Kurullarin Baskan ve Uyelerinin gorevlendirilme siiresi 2 yildir.  Siiresi
dolanlarin yeniden ayni siire ile gérevlendirilmeleri miimkiindjir.

Kurullarin gorev alanlari:

Madde 8 - Il &zel idarelerinde, belediyelerde, bu kurumlarin kurduklari birliklerde,
bunlara bagli doner sermayeli kuruluslarda goérevli memurlarin kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezasi ile ilgili isleri ilgisine gore 6zel idare, belediye veya birlik disiplin kurulunca
incelenip karara baglanir.

Ikinci maddede sayilan kurumlarda gorevli memurlarin Devlet Memurlugundan ¢ikarma
cezast ile ilgili isleri Icisleri Bakanligi Yiiksek Disiplin Kurulunca goriiliir. Biiyiik Sehir
Belediyelerinde ¢alisgan memurlar hakkinda Devlet Memurlugundan ¢ikarma cezasi verme yetkisi
Biiyiik Sehir Belediyesi Yiiksek Disiplin Kuruluna aittir.

Bagbakan, Bakanlar ve en iist disiplin amirlerince dogrudan verilen uyarma ve kinama
cezalarina kars1 ilgili memurlarca yapilan itirazlar, cezay1r veren amirin esas gorev yerindeki
Disiplin Kurulunca karara baglanir.

Ozel kanunlarm disiplin cezas1 vermeye yetkili kurullarla ilgili hiikiimleri saklidir.

Kurullarin toplanti ve calismalarina iliskin esaslar:

Madde 9 - Toplanti giindeminin diizenlenip ilgililere dagitilmasi, toplantinin belirli giin,
saat ve yerde yapilmasi, Kurul ¢alismalarmin geregi gibi yliriitiiliip sonuglandirilmas: Baskan
tarafindan saglanir.

Kurullarda raportorliik gérevi Bagkanin gorevlendirecegi bir tiye tarafindan yiiriitiiliir.

Uyeler kendilerine havale edilen dosyalar1 657 sayili kanunun 125. Maddesindeki yasal
siireleri icerisinde incelerler.

Toplant1 yeter sayisi:

Madde 10 - Ug kisilik Kurullar iiye tam sayis1 ile iiye sayist 3'den fazla olan Kurullar
salt cogunlukla toplanir.

Kurullarin bagkan ve iiyelerinin gorev basinda bulunmamalar1 halinde Kurula vekilleri,
secimle gelenlerin yedekleri katilir.

Kurullarin bagkanlarinin 5. maddedeki sebepler ile toplantilara katilamamalar1 halinde
baskanlik gorevi en kidemli iiye tarafindan yiiriitiiliir.



Yukaridaki fikra uyarinca toplantilara katilamayan iiyeler toplanti yeter sayisinin
tespitinde goz oniinde bulundurulmaz.

Ug kisilik kurul toplantilarinda iiyelerden bir tanesinin 6. Maddedeki durumlar1 nedeniyle
toplantiya katilamayacagi hallerde, {iye tam sayis1 aranmadan kurul tiyelerinden diger iki kisinin
katilimi ile karar alinir.

Disiplin Kurullarinin karar siiresi ve usulii:

Madde 11 - Disiplin Kurullar1 kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi ile ilgili
islerde sorusturma dosyasini aldiklari tarihten itibaren; uyarma ve kinama cezalarina karsi yapilan
itirazlar ile ilgili islerde itiraz dilekgesi ile  cezaya iliskin karar ve eklerinin kendilerine
intikalinden itibaren, 30 giin i¢inde kararlarini verirler.

Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi ile ilgili kararlar, sorusturma dosyasina gore
verilir.

Yiiksek Disiplin Kurullarimin karar siiresi ve usulii:

Madde 12 — Amirlerin memurluktan ¢ikarma cezasina iliskin talepleri, sorusturma
dosyasimin memurun bagli bulundugu kurumun Yiiksek Disiplin Kuruluna tevdiinden itibaren
en gec 6 ay icinde karara baglanir.

Yiiksek Disiplin Kurullar1 kendilerine intikal eden dosyalarin tetkiki sirasinda gerekli
gordiikleri takdirde ilgilinin sicil dosyasin1 ve her tiirlii evraki incelemeye, kurumlardan bilgi
almaya, yeminli tanik ve bilirkisi dinlemeye veya niyabetten dinletmeye, mahallen kesif yapmaya
veya yaptirmaya yetkilidirler.

Kurullarin goriisme usulii:

Madde 13 - Kurullarda raportoriin agiklamalar1 dinlendikten sonra isin goriisiilmesine
gecilir. Konunun aydinlandigi ve gorligmelerin yeterligi sonucuna varilinca oylama yapilir.
Kurullar oy ¢oklugu ile ve agik oyla karar verirler. Oylamada ¢ekimser kalinamaz. Baskan oyunu
en son kullanir. Oylarin esitligi  halinde Bagkanin bulundugu tarafin oyu istiin sayilir. Karar
Baskan tarafindan aciklanir.

Karar 6zeti iiyeler tarafindan imzalanan bir tutanakla tespit edilir.

Kararlarin vazilmasi:

Madde 14 - Kararlar, karar tarihini izleyen 7 giin i¢inde, gerekgeli olarak ve oybirligi
veya oy coklugu ile alindig1 da belli edilmek suretiyle raportdrler tarafindan yazilir, Bagskan ve
tiyelerce imzalanir.

Kars1 oy kullananlarin goriislerine kararda yer verilir.

Kararlarin tebligi:

Madde 15- Disiplin amirlerince verilen disiplin cezalari bu amirler kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezasi atamaya yetkili amirler tarafindan en gec kararlarin verildigi
tarihi izleyen 15 giin i¢inde ilgililere teblig olunur.

Disiplin amirlerinin tayin ve tespitine Dair esaslar:




Madde 16 — Disiplin amirleri, bu maddede belirtilen esaslara uyulmak ve Devlet
Personel Baskanliginin goriisline dayanilmak suretiyle, kurumlarin kurulus ve gorev 6zelliklerine
gore hazirlayarak yiiriirliige koyacaklar1 6zel yonetmelikler ile tespit edilir. Basbakan ve bakanlar
basinda bulunduklart Bagbakanlik ve Bakanlik teskilati ile bunlara bagli kuruluslarda gorevli
biitlin memurlarin disiplin amiridirler. Bu sifatla haiz bulunduklar1 yetkileri her derecedeki
memur hakkinda dogrudan kullanabilirler. Bagbakanlik ve bakanliklarda, bunlarin bagh
kuruluglarinda 1ilgisine gore Basbakanlik Miistesari, Bakanlik Miistesari, bagli kuruluslarin
basinda bulunan miistesar, bagkan, genel miidiir, genel sekreter ve miidiirler, illerde valiler,
ilgelerde kaymakamlar, belediyelerde belediye baskanlari, yurtdisi teskilatinda misyon sefleri
buralarda gorevli biitiin memurlarin en st disiplin amirleridirler. Daha alt seviyedeki disiplin
amirlerinin astlik Ustlik siralamasi bu esasa gore tespit edilir. En iist disiplin amirleri haiz
olduklar1 yetkileri her derecedeki memur hakkinda dogrudan kullanabilir. Ayrica disiplin
islerinde denetimi, etkin ve siiratli bir uygulamay: saglamak icin, yukaridaki fikrada sayilan
disiplin amirlerinin birinci sicil amiri olduklar1t memurlar ve bakanliklarin dogrudan bakana bagli
birimlerinin basinda bulunanlar idari yonden veya sicil bakimindan kendilerine bagli memurlarin
disiplin amiri olarak tayin ve tespit edilirler. Yukaridaki fikrada sayilanlarin birinci sicil amiri
olduklart memurlar ile sube miidiirlerinin de idari yonden veya sicil bakimindan kendilerine bagh
memurlarin disiplin amiri olarak tayin ve tespit edilmeleri sarttir. Kurumlarin gerekgeli
tekliflerinin Devlet Personel Bagkanliginca uygun bulunmasi halinde daha alt seviyedeki idari
kademelerin baginda bulunan memurlara da disiplin amirligi yetkisi taninabilir.

Disiplin isleriyle ilgili uygulamalarda, kaymakam ilge, valiler il, belediye bagkanlari
belediye teskilatindaki diger disiplin amirlerine gore en ist disiplin amiridirler. Valiler,
kaymakamlara gore bir {ist disiplin amiridirler.

Sicil Amirlerinin yetkileri:

Madde 17 - Disiplin Amiri olarak tespit edilmeyen sicil amirleri sicil yoniinden
kendilerine bagli memurlarin disipline aykir1 davranislart hakkinda varsa siral {ist sicil amirleri
yoluyla, yoksa dogrudan ilgili disiplin amirlerine bagvurabilirler. Disiplin amirleri basvurular
hakkinda gerekli sorusturmayi yaptirip sonucuna gore hareket ederler.

Disiplin Amirlerinin yetkileri:

Madde 18 - Disiplin Amirleri, kamu hizmetlerinin geregi gibi yiiriitiilmesini saglamak
amaci ile kanunlarin, tiiziiklerin ve yonetmeliklerin Devlet Memuru olarak emrettigi gorevleri
yerine getirmeyenlere, uyulmasini zorunlu kildig:i hususlari yapmayanlara, yasakladigi isleri
yapanlara durumun niteligine ve agirlik derecesine gore, 657 sayili Kanunda yazili disiplin
cezalarindan yetkisi dahilinde bulunanlar1 vermeye, Ozel kanunlarin disiplin isleriyle ilgili
olarak verdigi yetkileri kullanmaya, Disiplin ve Yiiksek Disiplin Kurullarinca reddedilen kademe
ilerlemesinin  durdurulmasi cezasi ile Devlet Memurlugundan ¢ikarma cezalar1 yerine, red
kararlariin alindig tarihi izleyen 15 giin i¢inde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile bu
Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara uyulmak kaydiyla baska bir disiplin cezas1 vermeye,
Bir iist disiplin amiri sifatiyla uyarma ve kinama cezalarina karsi yapilan itirazlarn gézden
gecirerek verilen cezay1 aynen kabule, hafifletmeye veya tamamen kaldirmaya, yetkilidirler.

Disiplin Amirlerinin sorumluluklari:

Madde 19 - Disiplin amirleri, disiplin islerinde kendilerine 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu ve 0Ozel kanunlarla verilen yetkileri kamu hizmetlerinin geregi gibi
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla; memurlara kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerle taninan haklari



gbzoniinde tutan, hakkaniyet ve esitligi esas alan bir tutum ve davranis i¢in de kullanmak ile

yiikiimliidiirler.
INCESU BELEDIYESI DiSIPLIN AMIRLERI CETVELI

ilgili Memurluk 1.Disiplin Amiri 2.Disiplin Amiri
Yaz Isleri Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig
Uzman Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Sef Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Evlendirme Memuru Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Memur Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Sekreter Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Sofor Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Ascl Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Bekgi Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Hizmetli Yazi Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Mali Hizmetler Miidiirii Mali Hizmetler Midiirii Belediye Bagkani
Mali Hizmetler Uzmani Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Sef Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Muhasebeci Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Tahsildar Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Veznedar Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Bilgisayar Isletmeni Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Coziimleyici Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Programci Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Baskani
Ekonomist Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Veri Hazirlama Ve Kontrol Isletmeni Mali Hizmetler Miidiirii Belediye Bagkani
Fen Isleri Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig
Miihendis Fen Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Tekniker Fen Isleri Miidiirii Belediye Baskani
Memur Fen Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Zabita Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig
Zabita Amiri Zabita Miidiirii Belediye Bagkani
Zabita Komiseri Zabita Midiirii Belediye Bagkani
Zabita Memuru Zabita Midiirii Belediye Bagkani
imar Ve Sehircilik Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig1
Miihendis Imar Ve Sehircilik Miidiirii Belediye Bagkani
Sehir Plancisi Imar Ve Sehircilik Miidiirii Belediye Bagkani
Tekniker Imar Ve Sehircilik Miidiirii Belediye Bagkani
Memur Imar Ve Sehircilik Miidiirii Belediye Bagkani
Basin Yaymn Ve Halkla iliskiler Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig1
Sef Basin Yayin Ve Halkla Iligkiler Miidiirii Belediye Baskani
Memur Basin Yayin Ve Halkla Iligkiler Miidiirii Belediye Baskani
Ruhsat Ve Denetleme Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig1
Sef Ruhsat Ve Denetleme Miidiirii Belediye Baskani
Memur Ruhsat Ve Denetleme Miidiirii Belediye Baskani
Veteriner Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig1
Tabip Veteriner Miidiirii Belediye Bagkani
Veteriner Veteriner Miidiirii Belediye Baskani
Veteriner Saglik Teknikeri Veteriner Miidiirii Belediye Baskani
Saglik Teknisyeni Veteriner Miidiirii Belediye Bagkani
Saglik Memuru Veteriner Miidiirii Belediye Bagkani
Park ve Bahceler Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig
Sef Park ve Bahgeler Miidiirii Belediye Bagkani
Memur Park ve Bahgeler Miidiirii Belediye Bagkani
Temizlik Isleri Miidiirii Belediye Bagkani Icisleri Bakanlig
Sef Temizlik Isleri Miidiirii Belediye Bagkani
Memur Temizlik Isleri Miidiirii Belediye Bagkani




Bu genel sorumlulugun disinda disiplin amirleri ayrica;

a) Memurlarin uyarma, kinama, ayliktan kesme, kademe ilerlemesinin durdurulmasi ve
memurluktan ¢ikarma cezalarindan biriyle cezalandirilmast gereken disipline aykir
davraniglarin1 6grendikleri tarihten itibaren kanunen belli siireler iginde disiplin sorusturmasini
baslatarak; gerekli cezayr uygulayarak, disiplin cezasi verme yetkisinin zaman agimina
ugramasini onlemek,

b) Uyarma, kinama ve ayliktan kesme cezalarini sorusturmanin tamamlandigi tarihi
izleyen 15 giin i¢inde vermek,

c) Uyarma ve kinama cezalarina karsi yapilan itirazlari, cezalarla iliskin karar ve
eklerinin kendilerine intikalinden itibaren 30 giin iginde inceleyerek  sonuglandirmak,
zorundadirlar.

CESITLi VE SON HUKUMLER

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Halleri
Madde 21: Is bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiirtirlikkteki ilgili mevzuat
kanun ve hiikiimleri gegerlidir.

Yiirirlik:

Madde 21 -Bu yonetmelik 22 maddeden olusmakta olup, belediye meclisinin kabul
tarihten itibaren gecerlidir.

Yiiriitme:

Madde 22 - Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkani yiiriitiir.

26/06/2013
Zekeriya KARAYOL
Belediye Bagkani



